
ประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว
เร่ือง ผู้มีสิทธึ๋เข้ารับการสอบเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน)

โรงพยาบาลแม่ลาว

ตามประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว ลงวับท่ี ๘ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๙ ได้ประกาศรับสมัครสอบ 
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายเดือน) ของโรงพยาบาลแม่ลาว ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
(ปฏิบัติงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม) จำนวน ๑ อัตรา น้ัน

บัดน้ี ได้หมดเขตกำหนดการรับสมัครแล้ว ทางโรงพยาบาลแม่ลาว จึงขอประกาศรายซ่ือผู้สมัครท่ีมี 
คุณสมบัติตามประกาศดังกล่าว และมีสิทธ้ิเข้ารับการสอบคัดเลือก ดังมีรายซ่ือแนบท้ายประกาศน้ี

จึงขอให้ผู้ท่ีมีสิทธ้ิเข้ารับการสอบเพ่ือบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราว (รายเดือน) เข้ารับการสอบคัดเลือก ใน 
วันท่ี ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเกียรติขาย ช้ัน ๒ อาคารผู้ปวยนอก 
โรงพยาบาลแม่ลาว

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๙

(นายสุขชัย เธียรเศวตตระกุล) 
นายแพทย์เช่ียวชาญ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



รายซื่อผู้มิลิทธึ๋เข้ารับการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม)

ลำดับ ซ่ือ - สกุล
0 ๑ นางสาวพัชรินทร์ วังษา
0๒ นางสาวอนุสรา ทะริยะ
๐๓ นางสาวปาริษา นันติแก้ว
๐๔ นางสาวซลธิซา จันทาพูน
๐๔ นางสาวปนิสดา สมบรณ์
๐ ๖ นางสาวคิริมาศ วงค์ษา
๐๗ นางสาวมะลิวัลย์ แก้วเทพ
๐๘ นางสาวธัญญารัตน์ วันชนะ
๐๙ นางสาวกนกนภา วรรณเลิศ
๑๐ นางสาวสิริมา ฃัตนา
๑ ๑ นางสาววคิณี มลยะเทพ
๑๒ นางสาวภัทรพร คำสาร
๑๓ นางสาวธัญญลักษณ์ วนาสณฑ์
๑ (ริ̂ นายอานนท์ กางกรณ์
๑ (ร^ นายกิตติคุณ อินปา
๑ ๖ นายธนคักด๋ึ ย่างแสนทอง
๑๗ นายสุรพงษ์ แซ่ม่ือ
๑ (โร นางสาวน้ําทิพย์ สุภาวดี
๑๙ นางสาวนันทวัน ยาสมร

หมายเหตุ ผู้เข้าสอบคัดเลือก หากมีคะแนนต่ํากว่าเกณฑ์ ๖๐ เปอร์เซ็นต์
โรงพยาบาลแม่ลาว จะไม่พิจารณาข้ึนบัญชีรายซ่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก


