
ประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว
เร่ือง ผลการสอบคัดเลือกเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายเดือน) 

โรงพยาบาลแม่ลาว

ตามประกาศโรงพยาบาลแม่ลาว ลงวันท่ี ลงวันท่ี ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ได้ประกาศรายซ่ือ 
ผู้มีคุณสมบัติและมีสิทธ้ิเข้ารับการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง โรงพยาบาลแม่ลาว 
ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม) น้ัน

บัดนี้ การสอบคัดเลือกได้เสร็จสิ้นแล้ว โรงพยาบาลแม่ลาว จึงขอประกาศรายซื่อผู้ที่ผ่านเกณฑ์การ 
สอบคัดเลือก ตามบัญชีแนบท้ายผลประกาศนี้ รวม ๑ ฉบับ และขอให้ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือก ลำดับท่ี ๑ ไปรายงานตัว 
ท่ีโรงพยาบาลแม่ลาว (กลุ่มงานบริหารท่ัวไป) ในวันท่ี ๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๐๐ น.

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๙ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๙
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(นายสุขขัย เธียรเศวตตระกุล) 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



รายซ่ือผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกเพ่ือเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว (รายเดือน) 
โรงพยาบาลแม่ลาว

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม)

ลำดับท่ี เลขประจำตัวสอบ ซ่ือ - สกุล หมายเหตุ
๑ ๐๒ นางสาวอนุสรา ทะริยะ ๑
๒ ๑๑ นางสาววศิณี มูลยะเทพ สำรอง ลำดับท่ี ๑
๓ ๑๓ นางสาวธัญญลักษณ์ วนาสณฑ์ สำรอง สำดับท่ี ๒
(ริ̂ ๐๖ นางสาวคิริมาศ วงค์ษา สำรอง ลำดับท่ี ๓
๕ 6 )6 \ นางสาวบันพวัน ยาสมร สำรอง ลำดับท่ี ๔
๖ ๑๕ นายกิตติคุณ อินปา สำรอง ลำดับท่ี ๕

หมายเหตุ ๑. ให้ผู้ท่ีสอบคัดเลือกได้ ลำดับท่ี ๑ มารายงานตัว ในวันท่ี ๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๐๐ น.
๒. ให้นำลำเนาบัตรประจำตัวประซาซน, ลำเนาทะเบียนบ้าน มาย่ืนในวันรายงานตัว จำนวน ๒ ชุด


